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Akubens Keeltekooli pohikiri

1. Uldsétted

1.1. OU Akubens Koolitus (edaspidi pidaja) poolt asutatud erakooli nimi on Akubens Keeltekool
(edaspidi kool).

1.2. Kool on tdiskasvanute koolitusasutus.

1.3. Kool korraldab todalast ja vabahariduslikku keeledppega seonduvat tdienduskoolitust.

1.4. Kooli asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.

1.5. Kooli asjaajamiskeel on eesti keel. Oppekeel on vene keel.

1.6. Kool juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi digusaktidest ja kdesolevast pohikirjast.

2. Struktuur
2.1. Koolil on dppeosakond.
2.2. Oppeosakonna tegevust juhib kooli direktor, kellele alluvad Gpetajad.

3. Direktori padevus ja tilesanded, direktori madramise ja tagasikutsumise kord ja volituste kestus
3.1. Kooli direktori padevus:

3.1.1. Direktor juhib kooli. Direktor vastutab oma péadevuse piires dppetegevuse ja muude koolis
labiviidavate tegevuste, kooli tildseisundi ja arengu ning rahaliste vahendite diguspérase ja otstarbeka
kasutamise eest.

3.2. Kooli direktori iilesanded:

3.2.1. Direktor esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid, mis on seotud
tema iilesannete taitmisega.

3.2.2. Direktor esitab pidajale kord kuue kuu jooksul lilevaate kooli dppetegevusest, majanduslikust
seisundist ja dppemaksudest lackunud raha kasutamisest ning teatab viivituseta kooli majandusliku
seisundi olulisest halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest.

3.2.3. Direktor esitab pdhikirja muutmisettepanekud kinnitamiseks pidajale.

3.2.4. Direktor annab oma padevuse piires kaskkirju.

3.3. Direktori miédramise ja tagasikutsumise otsustab pidaja.

3.4. Pidaja voib direktori sdltumata pShjusest tagasi kutsuda td6lepingu seaduses ettendhtud alustel.
Direktor vOib tagasi astuda soltumata pShjusest isikliku kirjaliku sooviavalduse pdhjal.

4. PShikirja muutmise kord
4.1. Kooli pohikirja muudatused kinnitab pidaja.

5. Oppekorralduse alused

5.1. Oppekorralduse aluseks on kooli pidaja poolt kinnitatud ning Haridus- ja Teadusministeeriumis
registreeritud Gppekavad.

5.2. Oppekava on dpingute alusdokument, kus on méiratletud:

5.2.1. dppe eesmairgid ja Oppeaja kestus;

5.2.2. dpingute alustamise tingimused;

5.2.3. dppekava nimetus;

5.2.4. dppekeel;

5.2.5. dppekava maht, sealhulgas iseseisva t60 osakaal;

5.2.6. dppekava sisu kirjeldus koos dpetavate koolitajate nimedega;

5.2.7. dpingute Iopetamise ndouded;

5.2.8. dppekava eduka ldbimise korral omandatavad teadmised ja oskused;

5.2.9. dppekavas seatud eesmarkide tditmiseks ja oskuste omandamiseks vajalike Gpperuumide, sisustuse
ja seadmete kirjeldus ning nende vastavus digusaktides sitestatud tervisekaitsenduetele, kui need on
kehtestatud.

5.3. Oppetdod viiakse libi kursuste vormis.



6. Opilase kooli vastuvdtmise, koolist viljaarvamise ja kooli 1dpetamise kord

6.1. Opilane vdetakse kooli vastu sooviavalduse alusel.

6.2. Otsustuse Opilase kooli vastuvdtmise kohta teeb kooli direktor.

6.3. Opilane arvatakse koolist vilja isikliku kirjaliku sooviavalduse pdhjal voi dpilase ja kooli vahel
so0lmitud lepingus méératletud dppemaksu tihtaegsel tasumatajétmisel voi kui dpilane on tditnud
oppekava tdies mahus.

6.4. Kool loetakse 1dpetatuks, kui dpilane on tditnud dppekava tdies mahus.

6.5. Kooli 10petamist tdendab kooli tunnistus.

7. Opilaste digused ja kohustused

7.1. Opilasel on digus:

7.1.1. valida oma véimetele ja huvidele vastav koolis olemasolev koolitus;
7.1.2. nduda heatasemelist haridust;

7.1.3. saada teavet kooli dppekorralduse, dppekava ja pohikirja kohta;
7.1.4. nduda dppemaksu tagastamist kooli siiiil dra jadnud dppetundide eest;
7.1.5. lahkuda omal soovil enne oppeperioodi 10ppu, kusjuures sel juhul Sppemaksu ei tagastata.
7.2. Opilane on kohustatud:

7.2.1. jargima kooli sisekorda ja kooli tegevust reguleerivaid digusakte;
7.2.2. osalema Gppetdds;

7.2.3.tditma kooli ja Opilase vahel sdlmitud lepingu tingimusi.

8. Pedagoogide digused ja kohustused

8.1. Pedagoogidel on koik toosuhteid reguleerivate digusaktidega sétestatud digused ja kohustused.
8.2. Pedagoogide digused ja kohustused méaratakse kindlaks todlepingute ja ametijuhenditega.

8.3. Pedagoogidel on digus:

8.3.1. saada kooli direktorilt teavet Sppetod korralduse kohta ja esitada kooli direktorile ettepanekuid
Oppetdo korraldamise parendamiseks;

8.3.2. saada Oppet6d korraldamiseks vajalikud dppevahendid ja turvalised tootingimused.

8.4. Pedagoogidel on kohustus:

8.4.1. tagada Opilastele voimalused oppekava tditmiseks;

8.4.2. luua oppekeskkond, mis tugineb dpilaste ja pedagoogide vastastikusel lugupidamisel,
teineteisemdistmisel ning koostodl;

8.4.2. tagada kooli hiireteta to6 ning vara sdilimine ja korrasolek.

9. Teiste tootajate digused ja kohustused
9.1. Teistel toGtajatel on koik toosuhteid reguleerivate digusaktidega sétestatud digused ja kohustused.

10. Oppemaksu kehtestamise, sellest vabastamise ja dppemaksu soodustuste ning dppetoetuste andmise
alused ja kord

10.1. Oppemaksu suuruse kehtestab kooli pidaja vihemalt 10 pieva enne dppetdd algust.

10.2. Oppemaksu suurus médratletakse kooli ja dpilase vahelises lepingus.

10.3. Oppemaksust kedagi ei vabastata, soodustusi ja dppetoetusi ei anta.

11. Kooli tegevuse 16petamise kord

11.1. Pidaja on kohustatud algatama 6igusaktides sétestatud korras kooli tegevuse 1opetamise, kui:
11.1.1. koolil puudub kuue kuu jooksul koolitusluba;

11.1.2. pidaja vastu on algatatud likvideerimismenetlus;

11.1.3. pidaja on vdtnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus on muutunud ebaotstarbekaks;

11.1.4. Idpetamine on seadusega ette néhtud.

11.2. Kooli tegevuse 1dpetamisest teatatakse Gpilastele, téotajatele ja Haridus- ja Teadusministeeriumile
védhemalt neli kuud ette.



